Thermogreen

CODIGO DE CONDUCTA PARA PROVEEDORES DE THERMOGREEN

THERMOGREEN S.L., organizacién dedicada a la produccién y comercializaciéon de poliestireno
extruido (XPS) para aislamiento térmico, por medio del presente Cdédigo de Conducta de
Proveedores, pretende difundir y promover los valores y principios éticos que regiran la actividad
de sus proveedores y subcontratistas.

A continuacion, les detallamos las pautas de comportamiento minimo aplicables durante el
desarrollo de sus actividades, reflejando asi su compromiso con la ética y la integridad en los
negocios, el respeto de los Derechos Humanos, la proteccién del medioambiente y la seguridad.
Thermogreen espera que nuestros proveedores compartan y promuevan este compromiso entre

sus proveedores y subcontratistas.

ETICA E INTEGRIDAD

Thermogreen requiere a sus proveedores el cumplimiento estricto de la legislacion vigente de los

paises en los que opera.

= Los proveedores llevaran a cabo su actividad con integridad, transparencia y con el grado mas
elevado de ética empresarial.

= En ninguna circunstancia, Thermogreen tolerara practicas que puedan ser consideradas como
cualquier forma de corrupcién, soborno, fraude, blanqueo de capitales o cualquier otra practica
ilegal o no ética.

= Los proveedores respetaran la libre competencia, evitando comportamientos que la restrinjan,
tales como actos de competencia desleal, acuerdos o practicas de competencia restrictiva o
actuaciones que supongan explotar de forma abusiva una posicién de dominio.

= Los proveedores protegeran y garantizaran la confidencialidad de toda la informacién recibida
durante el desempefio de la actividad comercial con Thermogreen.

DERECHOS HUMANOS

Thermogreen asume en su integridad la Declaracién Universal de los Derechos Humanos de las

Naciones Unidas y los principios establecidos por la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT),

y espera que sus proveedores reconozcan dichos derechos basicos y se comprometan a

cumplirlos.

= Los proveedores mantendran con sus empleados unas practicas laborales coherentes con la
normativa anteriormente descrita y rechazaran todas las formas de trabajo forzoso u
obligatorio, ademas de cualquier manifestacién de abuso de autoridad. Todo trabajo debera
realizarse de forma voluntaria, sin amenaza de castigo o sancion.

= Prohibiran la explotacion infantil. No toleraran ni utilizaran mano de obra infantil en cualquier
fase de sus actividades.

= Los proveedores garantizaran la no discriminacién en el trabajo por motivos de raza, género,
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edad, nacionalidad, religiéon, ideologia, orientaciéon sexual, discapacidad, estado civil o
cualquier otra circunstancia, promoviendo la igualdad de oportunidades y el respeto a la
diversidad.

Trataran a todos sus empleados y cualquier parte interesada con dignidad y respeto, creando
un entorno seguro y libre de intimidacion, acoso o abuso.

Los proveedores cumpliran las normas vigentes y aplicables sobre remuneracién a sus
trabajadores y garantizaran el derecho de sus trabajadores al descanso, siendo voluntaria la
realizacion de horas extraordinarias.

Los proveedores reconoceran la libertad de afiliaciéon y asociacién, asi como el derecho a la
negociacion colectiva de sus trabajadores.

SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE

Thermogreen requiere a sus proveedores que adopten las medidas necesarias en el desarrollo de

sus actividades para garantizar la salud y seguridad laboral, asi como la proteccién del

medioambiente, la minimizacion de impactos negativos ambientales y la mejora de la

sostenibilidad.

Los proveedores promoveran lugares de trabajo seguros y saludables, dotando a sus
empleados de los medios y la formacién necesaria que contribuyan a su seguridad y a la
prevencion de riesgos laborales.

Los proveedores realizaran sus actividades respetando las exigencias y regulaciones
ambientales de los paises en los que operan.

Fomentaran los principios de la economia circular, optimizando el uso de recursos naturales y
materias primas, incluyendo la energia y el agua, y la minimizacién de los residuos generados
y de las emisiones a la atmésfera. La gestion de residuos se realizara de manera eficiente,
dando cumplimiento a la normativa vigente.

Los proveedores adoptaran las medidas necesarias para promover una mayor responsabilidad
ambiental, buscando una mejora en la eficiencia de sus actividades e instalaciones, asi como
una reduccién de los principales impactos ambientales generados.
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